
Stainzer
Gemeindemitteilungen

dem Erzherzog-Johann-
& Schilchermarkt

Willkommen in
Stainz

Stellenausschreibung

Bei der Marktgemeinde Stainz gelangt ab 1. April 2017 der Dienstposten eines(r) Facharbeiters(in), Vertrags-
bedienstete(r), Entlohnungsschema II (Arbeiter), im Ausmaße eines Vollvertrages (40 Wochenstunden) zur Be-
setzung. 
Mindestgehalt: E 1.853,90.

Aufgabenbereich:
Mitarbeit in sämtlichen Bereichen der Marktgemeinde wie Wirtschaftshof mit Fuhrpark und Altstoffsammelzen-
trum, Gemeindestraßen Sommer- und Winterdienst, Abwasserbeseitigung, Wasserversorgung u.a.m.

Erfordernisse für die Aufnahme:
 • das vollendete 18. Lebensjahr
 • die volle Handlungsfähigkeit
 • die allgemeine Eignung für den Dienst
 • abgeschlossene Berufsausbildung aus dem Bereich Bau- oder Baunebengewerbe, Installateur
  Erfahrung als Baggerfahrer von Vorteil
 • Nachweis ausbildungsbezogener Berufserfahrung
 • Führerschein der Gruppen B, C, E, und F
 • ordentlicher Wohnsitz in Stainz bzw. im näheren Einzugsgebiet von Stainz
 • abgeleisteter Grundwehrdienst (bei männlichen Bewerbern)
 • aktive Mitarbeit bei einer der Feuerwehren der MG-Stainz.

Nähere Infos erhalten Sie von der Personalabteilung unter der Tel.-Nr.: 03463/2203-230 (Hr. Ruhhütl).

Anstellung:
Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Stmk. Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 1962,  
LGBl. Nr. 160 i.d.g.F.

Bewerbungsunterlagen:
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Anschluss eines Lebenslaufes, eines Fotos, der entsprechenden Zeugnis-
se und Nachweise, des Staatsbürgerschaftsnachweises, der Geburtsurkunde, ev. Heiratsurkunde, des Meldezet-
tels sowie eines Auszuges aus dem Strafregister (im zuständigen Gemeindeamt erhältlich) bis längstens 6. März 
2017 an die Marktgemeinde Stainz, Personal- und Lohnwesen.
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Mit freundlichen Grüßen

Bgm. OSR Walter Eichmann


